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प्रस्तावना: 

व्यावसाययक यिक्षा (अंगे्रजी में Vocational Education) में छात्रों को व्यापार के आधारभतू यसद्धान्तों तथा प्रयियाओ ंका यिक्षण यकया जाता ह।ै यकसी देि के 

यवकास में उस देि की िैयक्षक व्यवस्था का बहुत अत्ययधक महत्व होता हैं। तथा ऐसी यिक्षा एव ंप्रयिक्षण से तात्पयय ह ैजो काययकताय को अपन ेकायय मैंने यनपणु बनाती 

ह ैउदाहरण के यिए आईटीआई एवं पॉयिटेयननक में दी जाने वािी यिक्षा ह।ै यिक्षा का मखु्य उद्दशे्य छात्रों को व्यवसाय यदिाना और उनको जीयवकोपाजयन योग्य बनाना 

हो तो उस देि का यवकास यनयित होता हैं। यिक्षा अपन ेवास्तयवक उद्देश्यों और िक्ष्यों की प्रायि तभी कर सकती हैं जब वह यिक्षा व्यावसाययक यिक्षा हो।  

ये दयुनया हुनरदार िोगो को ही पछूती ह।ै पहिे मााँ-बाप अपने बच्चों को डानटर इंजीयनयर ही बनाना ही पसंद करते थे, नयोयक केवि इसी के्षत्र में रोजगार के अवसर 

सयुनयित हुआ करते थ,े िेयकन अब ऐसा नहीं ह।ै प्रयिक्षण और कुििता हमारे कररयर रूपी टे्रन का इंजन ह,ै यजसके यबना हमारी यजन्दगी की गाडी चि ही नहीं 

सकती, इसयिए गर जीवन में आगे बढ़ना ह,ै सफि होना ह,ै स्कील्ड तो होना ही पडेगा। 

यकसी खास उद्यम के यिए िोगो को तैयार करना ही व्यवसाययक यिक्षा का परम उद्देश्य ह।ै यजस प्रकार से हमारे देि की जनसंख्या बढ़ रही ह,ै उसे देखते हुए सबके 

यिए रोजगार उपिब्ध करा पाना सरकार के यिए िोह ेके चने चबान ेजैसा ह।ै वोकेिनि यिक्षा यकताबी पढ़ाई अथायत थ्योरी पर कम प्रैयनटकि ज्ञान पर अयधक फोकस 

करता ह।ै छात्र यकसी खास यवषय के तकनीक या प्रोद्योयगकी पर महारत हायसि करते ह।ै 

मिूिब्द: व्यावसाययक, यिक्षा, रूप, भारत, छात्रों 

पररचय

व्यावसाययक यिक्षा या व्यावसाययक यिक्षा और प्रयिक्षण (वीईटी), यजसे कैररयर और तकनीकी यिक्षा (सीटीई) भी कहा जाता ह,ै यिक्षायथययों को उन नौकररयों के यिए 

तैयार करता ह ैजो मैन्यअुि या व्यावहाररक गयतयवयधयों पर आधाररत हैं, पारंपररक रूप से गैर-िैक्षयणक और परूी तरह से एक यवयिष्ट व्यापार, व्यवसाय या व्यवसाय से 

संबंयधत हैं। इसयिए िब्द, यजसमें यिक्षाथी भाग िेता है। इसे कभी-कभी तकनीकी यिक्षा के रूप में संदयभयत यकया जाता ह,ै नयोंयक यिक्षाथी सीधे तकनीकों या प्रौद्योयगकी 

के एक यविेष समहू में यविेषज्ञता यवकयसत करता ह।ै 

व्यावसाययक यिक्षा माध्ययमक या उत्तर-माध्ययमक स्तर पर हो सकती ह ैऔर यिक्षुता प्रणािी के साथ बातचीत कर सकती ह।ै तेजी से, व्यावसाययक यिक्षा को पवूय यिक्षा 

की मान्यता और ततृीयक यिक्षा के यिए आंयिक िैक्षयणक िेयडट (जैसे, एक यवश्वयवद्यािय में) िेयडट के रूप में मान्यता दी जा सकती ह;ै हािााँयक, उच्च यिक्षा की 

पारंपररक पररभाषा के अंतगयत आने के यिए इसे िायद ही कभी अपन ेरूप में माना जाता ह।ै. 
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व्यवसाययक यिक्षा का महत्व 

यह यस्थयत तब और भी महत्वपणूय हो जाती ह,ै जब बात गरीबों की आती ह।ै उनके पास इतने पैसे नही होते यक वो अपनी यिक्षा परूी कर सके, इस यस्थयत में रोजगार 

पाने का एकमात्र साधन केवि और केवि व्यवसाययक यिक्षा ही रह जाती ह,ै जो बेहद कम खचे में िोगो को स्कील्ड कर रोजगार यदिान ेमें सहायक यसध्द होती ह।ै 

व्यावसाययक यिक्षा की यविेषता : 

1. यह छात्रों को समाज से जोडने और सामायजक कायों में योगदान देन ेहते ुतैयार करती हैं। 

2. यह छात्रों को जीयवकोपाजयन बनान ेहते ुउनमें व्यावसाययक कौिि की प्रवयृत्त का यवकास करती हैं। 

3. इसके द्वारा छात्रों को यवद्याियों में यियािीि रखा जाता हैं और इससे उनका िारीररक यवकास तीव्र गयत से होता हैं। 

4. इससे वह अपन ेसामायजक एव ंपाररवाररक उत्तरदाययत्वों से पररयचत हो जाते हैं। 

5. व्यावसाययक यिक्षा द्वारा यिक्षा के वास्तयवक उद्देश्यो को मतूय रूप प्रदान यकया जाता हैं। 

 

रोजगार पर प्रभाव  

अब इस के्षत्र मे भी आधयुनकता ने अपन ेपंख पसार यिए ह।ै बहुत सारी कंपयनयां भी प्रयक्षयित िोगो की तिाि में रहती ह,ै यवयभन्न जॉब वेबसाइटो में कुिि िोगो 

की ररिूटमेंट यनकिती रहती ह,ै यजसमें आन-िाइन आवेदन मााँगे जाते ह।ै कुछ प्रोफेिनि वेबसाइट अब आनिाइन कोसेज भी कराती ह।ै अब आप घर बैठे ही ऐसे 

कोसेज कर सकते ह।ै आपको कहीं जाने की जरूरत नही। सदुरू गााँव मे बैठे िोगो के यिए यह व्यवस्था यकसी वरदान से कम नहीं। 

 

 

व्यवसाय और कैररयर

1. आम तौर पर, व्यवसाय और कररयर का परस्पर उपयोग यकया जाता ह।ै व्यावसाययक यिक्षा को प्रयियात्मक ज्ञान यसखान ेके रूप में वगीकृत यकया 

जा सकता ह।ै यह घोषणात्मक ज्ञान के यवपरीत हो सकता ह,ै जैसा यक आमतौर पर व्यापक वैज्ञायनक के्षत्र में यिक्षा में उपयोग यकया जाता ह,ै जो यसद्धांत 

और अमतूय वैचाररक ज्ञान, ततृीयक यिक्षा की यविेषता पर कें यित हो सकता ह।ै 

बीसवीं िताब्दी के अंत तक, व्यावसाययक यिक्षा यवयिष्ट टे्रडों पर कें यित थी, उदाहरण के यिए, एक ऑटोमोबाइि मैकेयनक या वेल्डर, और इसयिए यनम्न सामायजक 

वगों की गयतयवयधयों से जडुा था। पररणामस्वरूप, इसने किंक के स्तर को आकयषयत यकया। व्यावसाययक यिक्षा सीखने की सयदयों परुानी यिक्षुता प्रणािी से संबंयधत ह।ै 

कौिि यवकास पर अयनवायय सीएसआर खचय: 

 

कंपनी अयधयनयम, 2013 के तहत अयनवायय सीएसआर खचय के कायायन्वयन के बाद से, भारत में यनगमों ने यवयभन्न सामायजक पररयोजनाओ ंमें 100,000 करोड रुपये से 

अयधक का यनवेि यकया ह।ै 

कौिि और आजीयवका सधुार पररयोजनाओ ंपर िगभग 6,877 करोड रुपये खचय यकए गए। िीषय पांच प्रािकताय महाराष्ट्ट्र, तयमिनाडु, ओयडिा, कनायटक और गजुरात 

थे। 
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व्यावसाययक यिक्षा की यविेषता : 

इस यिक्षा का आधार मनोवैज्ञायनक ह।ै यह बािक की रुयच, प्रवयृत एव ंव्ययित्व का ध्यान रखती ह।ै इस यिक्षा योजना में यिक्षक एव ंपसु्तक के स्थान पर बािक को 

यविेष महत्व यदया जाता ह।ै 

जीवन से संवंयधत-यह यिक्षा जीवन से संबंयधत ह।ै यह यिक्षा पररवार, श्रम तथा कायय से संबंयधत ह।ै 

इस यिक्षा का आधार व्ययित्व का यवकास करना ह।ै 

व्यावसाययक यिक्षा एक यवयिष्ट यिक्षा ह।ै 

व्यावसाययक यिक्षा का रुप यस्थर नहीं रहता ह।ै समय की गयत एवं सभ्यता के यवकास के साथ इसके रुप में पररवतयन आता ह।ै 

व्यावहाररक यिक्षा-यह यिक्षा एक व्यावहाररक यिक्षा ह।ै यह यिक्षा केवि पसु्तकीय ज्ञान न प्रदान कर जीवन के हर के्षत्र के यिए उपयोगी होती ह।ै यही व्यावसाययक यिक्षा 

की यविेषता ह।ै 

 
व्यवसाययक यिक्षा के िाभ : 

 

व्यवसाययक यिक्षा, ज्ञान और अनभुव से पररपणूय प्रयियक्षत प्रयतभा का सजृन करन ेका एक स्वच्छंद, यस्थर एवं अपरंपरागत माध्यम ह।ै प्रयियक्षत छात्र इन कोसो को करके 

जमीनी स्तर पर हुनरमंद और कायबि बनते ह,ै और अपना अनभुव और कायबयियत अपनी रोजमराय की यजन्दगी में भी यदखाते ह।ै 

भारत सरकार द्वारा संचायित योजनाएाँ: 

 

भारत सरकार आयथयक रूप से यपछडे यनधयन वगों को व्यावसाययक प्रयिक्षण देने के यिए कई योजनाएाँ चिा रही ह।ै इन योजनाओ ंमें से कुछ महत्वपणूय योजनाए अधोयियखत 

ह-ै 

 

1) उडान (UDAAN) 

यह काययिम यविेषतः जम्म ूऔर कश्मीर राज्य के यिए िरुू यकया गया ह।ै यह पााँच साि का काययिम और यह सचूना प्रौद्योयगकी, बीपीओ और खदुरा के्षत्र में 

व्यावसाययक प्रयिक्षण यिक्षा और रोजगार महुयै्या कराता ह।ै 

2) पॉयिटेयननक 

पॉयिटेयननक भारत के िगभग सभी राज्यों में चिने वािा औद्योयगक प्रयिक्षण संस्थान ह।ै यह इंजीयनयररंग और कंप्यटूर यवज्ञान के यभन्न-यभन्न यवषयों में तीन वषीय 

यडप्िोमा पाठ्यिम संचायित करता ह।ै पॉयि-टेननीक की यिक्षा गांव-गांव, िहर-िहर में प्रचयित ह,ै जो जन-जन तक पहुचंकर छात्रो की राह आसान कर रही ह।ै 

3) औद्योयगक प्रयिक्षण संस्थान 

औद्योयगक प्रयिक्षण संस्थान यवयभन्न इंजीयनयररंग और गैर इंजीयनयररंग यवषयों में व्यावसाययक प्रयिक्षण चिाते हैं। आईटीआई का प्रबंधन भारत सरकार के कौिि यवकास 

एवं उद्ययमता द्वारा यनदेयित एवं कायाययन्वत होता ह।ै 

4) एनआरएिएम (राष्ट्ट्रीय ग्रामीण आजीयवका यमिन) 

जनू 2011 में िाग ूयकया गया, NRLM को खास तौर पर BPL (गरीबी रेखा से नीच)े समहू के यिए चिाया गया ह।ै इसका उद्देश्य यवयभन्न टे्रडों में गरीबी रेखा से नीच े

जीवन यापन करन ेवािे िोगो, खासकर मयहिाओ ंको यभन्न-यभन्न उद्यम एवं व्यावसाययक प्रयिक्षण प्रदान करना ह,ै तायक व ेखदु को यियािीि एवं रोजगारपरक बनाकर, 

अपनी और अपन ेपररवार की आजीयवका कमा सके। 
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5) यिल्पकार प्रयिक्षण योजना 

यह योजना यवयभन्न इंजीयनयररंग यवषयों के साथ-साथ पैरामेयडकि, कृयष और वायणज्य आयद के के्षत्र में व्यावसाययक प्रयिक्षण देने के यिए िरुू की गयी ह।ै इसे व्यावसाययक 

यिक्षा और प्रयिक्षण यनदेिािय द्वारा यनयंयत्रत यकया जाता ह।ै 

भारत में व्यवसाययक यिक्षा की यस्थयत : 

हमारा देि यवुाओ का देि ह।ै आज का पररदृश्य उठा के देखे तो बढ़ती हुई बेरोजगारी सवाययधक यचन्ता का यवषय ह।ै इसका यनराकरण करना केवि सरकार की ही नही 

अयपत ुआम नागररक का भी ह,ै और केवि तभी संबव ह ैआम आदमी स्कील्ड होकर रोजगार का सजृन करे। सवा सौ करोड की आबादी वािा हमारा देि और सभी 

के यिए रोजगार उगा पाना सरकार के यिए भी नाममुयकन ह।ै बेरोजगारी का अंत तभी संभव ह ैजब आम आदमी अपना उद्यम स्वयम ्सयृजत करे और यह तभी हो सकता 

ह ैहर हाथ हुनरमंद हो। 

भारत में व्यावसाययक यिक्षा के अवसर : 

व्यावसाययक यिक्षा िोगों को औद्योयगक या व्यावसाययक रोजगार के यिए तैयार करन ेके यिए तैयार यकए गए यनदेि का रूप ह।ै यह औपचाररक रूप से व्यापार स्कूिों, 

तकनीकी माध्ययमक यवद्याियों, या ऑन-द-जॉब प्रयिक्षण काययिमों में या अयधक अनौपचाररक रूप से, नौकरी पर आवश्यक कौिि चनुकर प्राि यकया जा सकता ह।ै 

यनष्ट्कषय: 

पहिे बडे ही सीयमत अवसर होते थे, रोजगार पाने के। कारपेन्ट्री, वेयल्डंग, आटो-मोबाइि जैसे के्षत्रो तक ही सीयमत थे, िेयकन अब ऐसा नही ह।ै बहुत सारे नये-नये 

के्षत्रो का यवकास हो गया ह,ै जैसे इवेंट मैनेजमेंट, टूररस्ट मैनेजमेंट, होटि मैनेजमेंट, कम्प्यटूर नेटवकय  मैनेजमेंट, ररटेि टे्रयनंग एण्ड माकेयटंग, टूर एण्ड ट्रवेल्स मैनेजमेंट 

इत्यायद ऐसे कुछ के्षत्र ह,ै यजसमे आप यनपणु होकर बेहतर भयवष्ट्य का यनमायण कर सकते ह।ै देि में बढ़ती बेरोजगारी, यवुाओ ंमें जन्मती दषु्ट्प्रवयृत्तयााँ तथा उनका असामायजक 

कृत्यों की ओर झकुाव देि को अराजकता की ओर भधकेि रहा ह।ै इसयिए अयनवायय है यक हमारी यिक्षा का व्यवसाय के साथ सामंजस्य हो, संतिुन हो। व्यवसाययक 

यिक्षा, ज्ञान और अनभुव से पररपणूय प्रयियक्षत प्रयतभा का सजृन करन ेका एक स्वच्छंद, यस्थर एव ंअपरंपरागत माध्यम ह।ै कुिि हाथ ही एक नये और बेहतर कि का 

रचययता हो सकता ह।ै जब हर हाथ मे हुनर होगा, तभी हमारा देि यवकयसत देिो की श्रेणी मे खडा हो पाएगा। 

संदबय सयूच: 

. www.dget.nic.in 

. User manual for skill knowledge provider(skp)Applications. 

. Registration By skill knowledge providers(skp) to provide hands 

  on Training skills for vocational   Education Programmes. 

. व्यावसाययक यिक्षा के प्रारयम्भक यसद्धान्त : एस. सी. सनसेना - S. C. Saxena 

. व्यावसाययक यिक्षा यनदेिन :chaudhari,Rekha. 
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