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ि ध-सार (Abstract) 

शिक्षण एक ऐसी गशििील प्रशिया है शिसकी गशििीलिा बनाये रखने के शलए अनुकूल 

दृशिकोण और शिशिि प्रयास और चेिा की आिश्यकिा है,िितमान अध्ययन बी० एड० और 

डी० एल० एड० शिद्याशथतयोों के शिक्षण व्यिसाय के प्रशि अशििृशि का पिा लगाने के शलए 

आयोशिि शकया गया| इसमें बी० एड० और डी० एल० एड० के कुल 100 शिक्षक-

प्रशिकु्षओों को न्यायदित के िौर पर शलया गया शिसमे 50 शिद्याशथतयोों का एक नमूना िान्ति 

रमेि चन्द्र महाशिद्यालय बेन्ोों करछना से और दुसरा बी० एड० के 50 शिद्याशथतयोों का 

नमूना इशिोंग शिन्तचचयन कॉलेि प्रयागराि से शलया गया है | आोंकड़ोों के सोंकलन के शलए 

एस० पी० अहलुिाशलया की शिक्षण अशििृशि पररसूची  का प्रयोग शकया गया िो की एक 

शिश्वसनीय और िैध उपकरण है| आोंकड़ो के शिशे्लषण के शलए प्रशििि , माध्यमान, 

प्रमाप शिचलन, टी- टेस्ट आशद साोंख्यकीय शिशधयोों का प्रयोग शकया गया| शनष्कषत से पिा 

चला शक बी० एड०  और डी० एल० एड० शिद्याशथतयोों में शिक्षण अशििृशि में कोई अोंिर 

नही ों है| 

पपपपपपपपपप (Introduction) 

शिक्षक के व्यिहार और व्यन्तित्व आशद का छात्ोों पर सिातशधक प्रिाि पड़िा हैशिक्षक का 

कितव्य कुछ ख़ास शिषयोों का ज्ञान प्रदान करना ही नही है अशपिु छात्ोों के सिातगीण 

शिकास में उनको समुशचि दृशिकोण पैदा करने में सबसे अशधक महत्व शिक्षक के द्वारा 

अपना शनिी उदाहरण प्रसु्ति शकये िाने का है| 

         अशििृशियाों िी व्यन्ति के मानशसक ि सामाशिक व्यिहारोों को शदिा प्रदान 

करिी है | शकसी शिचार िसु्त या धारणा के प्रशि िैसी अशििृशियाों होगी व्यन्ति उसके प्रशि 

िैसा ही व्यिहार करेगा , अशििृशियाों चथायी नही ों होिी िरन िह पररिेि के अनुसार 

बदलिी रहिी है| यशद व्यन्ति के बाह्य िािािरण में पररिितन होिा है , िो उसकी 

अशििृशियाों धीरे-धीरे पररिशिति होिी िाएगी | इसके शलए शिक्षक की िूशमका महत्वपूणत 

मानी िािी है| िितमान समय में शिद्याशथतयोों की शिक्षण व्यिसाय के प्रशि अशििृशियाों  
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पररिशिति हो रही है , शिससे िे अपने शिक्षण व्यिसाय के प्रशि उशचि मागतदितन नही कर 

पा रहे हैं और इस कारन उन्हें अनेक कशिनाईयोों का सामना करना पद रहा है| 

 

सम्बोंवधि सावित्य का अध्ययन( Review Of Literature ) 

वििेदी, र विणी पी० (2012) का िोध शिषय “ ए स्टडी ऑफ़ एशटटू्यड ऑफ़ टीचसत 

टुिडडतस टीशचोंग प्रोफेिन टीशचोंग एट शडफरेंट लेिल” था| | पररणाम के िौर पर शनम्न 

शनष्कषत प्राप्त हुए – प्राथशमक,सेकें डरी,और हायर सेकें डरी और कॉलेि शिक्षको में सिी का 

दृशिकोण शिक्षण पेिे की ओर उच्च था| माध्यशमक स्टार के शिक्षकोों का दृशिकोण अन्य 

स्तर के शिक्षको की अपेक्षा अशधक न्तचथर और िरोसेमोंद था| माध्यशमक शिक्षकोों के बाद 

प्राथशमक शिक्षकोों का दृशिकोण अशधक उच्च है| प्राथशमक और कॉलेि के शिक्षकोों का 

शिक्षण पेिे के प्रशि दृशिकोण पर पररिितनीय प्रिाि नही है| माध्यशमक और उच्चिर 

माध्यशमक शिक्षकोों का शिक्षण पेिे की ओर दृशिकोण पर कोई प्रिाि नही है| 

िार्िि,अनुपमा और पैथी , एम० के० (2014) का िोध शिषय “एशटटू्यड ऑफ़ सू्टडेंटडस 

टुिडडतस टीशचोंग प्रोफेिन” था, इन्होने अपने अध्ययन में 100 बी० एड० शिद्याशथतयोों को 

िाशमल शकया और यह शनष्कषत पाया शक -गैर-आशदिासी मशहला पुरुषोों के शिक्षण अशििृशि 

में कोई अोंिर नही है , दूसरा सामाशिक शिज्ञान व्यिसाय के गैर- आशदिासी मशहला पुरुषोों 

की शिक्षण अशििृशि में कोई अोंिर नही है| िबशक शिज्ञान शिषय के बी० एड० मशहला 

और पुरुष शिद्याशथतयोों में अोंिर देखा गया|  

मट्टू, म िम्मद इकबाल एिों वबचू, िाररक अबु्दल्लाि (2014) का िोध शिषय 

“एशटटू्यड ऑफ़ सेकें डरी सू्कल टीचसत टुिडडतस टीशचोंग शिथ से्पिल रेफ़रेन्स टू रूरल एों ड 

अबतन बैकग्राउोंड” था| िो शनष्कषत प्राप्त हुए, उससे पिा चला शक िहरी और ग्रामीण के्षत् 

के अध्यापकोों के शिक्षण पेिे के प्रशि अशििृशि में महत्वपूणत अोंिर है, साथ ही यह िी 

शनष्कषत शनकला शक- ग्रामीण और िहरी शिक्षक यथाथतिादी प्रिीि होिे है और उनका 

शिश्वास है शक सुधार और सोंिोधन शिक्षण पेिे का सबसे अच्छा शहस्सा है| 

 

ि ध की आिश्यकिा (Need And Justification ) 

प्रसु्ति िोध शिषय पर अनेकोों अध्ययन हुए है परिु बी० एड० और डी० एल० एड० 

पाठ्यिम में प्रशिक्षण प्राप्त कर रहे शिद्याशथतयोों के शिक्षण व्यिसाय के प्रशि अशििृशि से 

सम्बोंशधि पयातप्त िोध नही हुए है शक िह िशिष्य में अपने व्यिसाय को शकिना महत्व देंगे 
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और िितमान में अपने व्यिसाय को लेकर शकिना गोंिीर है और शकिनी लगन और पूणत 

मनोयोग से अपने शिक्षण व्यिसाय को अपनाएों गे और अपने व्यिसाय के प्रशि सम्मान का 

दृशिकोण रखिे हुए अपने कायत से सोंिुशि प्राप्त करें गे| इन सिी उपयुति कारणोों को 

समझिे हुए िोधकिात ने शिक्षण व्यिसाय की अशििृशि के प्रशि िोध करने की आिश्यकिा 

महसूस की है, शिससे शक बी० एड० और डी० एल० एड० दोनोों ही पाठ्यिम के छात्ोों 

की शिक्षण व्यिसाय अशििृशि को पूणत रूप से िाना िा सके|  

 

ि ध कायि के उदे्दश्य ( Objective of the Study ) 

 शिक्षण व्यिसाय के प्रशि बी० एड० शिद्याशथतओों की अशििृशि का अध्ययन| 

 शिक्षण व्यिसाय के प्रशि बी० एड० शिद्याशथतओों की अशििृशि का अध्ययन| 

 

ि ध कायि की पररकल्पना (Hypotheses) 

 शिक्षण व्यिसाय के प्रशि बी० एड० शिद्याशथतओों की अशििृशि सकारात्मक होगी | 

 शिक्षण व्यिसाय के प्रशि बी० एड० शिद्याशथतओों की अशििृशि सकारात्मक होगी | 

 प्रविदिि (Sample) 

प्रसु्ति िोध में न्यायदित के चयन के शलए यादृन्तच्छक नमूना शिशध का प्रयोग शकया गया और 

प्रयागराि के  बी० एड० और डी० एल० एड० के कुल 100 शिक्षक-प्रशिकु्षओों को 

न्यायदित के िौर पर शलया गया शिसमे 50 शिद्याशथतयोों का एक नमूना िान्ति रमेि चन्द्र 

महाशिद्यालय बेन्ोों करछना से और दुसरा बी० एड० के 50 शिद्याशथतयोों का नमूना इशिोंग 

शिन्तचचयन कॉलेि प्रयागराि से शलया गया है 

 

ि धकायि विवध (Research Methodology) 

प्रसु्ति िोध में िणतनात्मक शिशध के अोंिगति सिेक्षण शिशध का प्रयोग शकया गया| 
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उपकरण (Tool Used) 

प्रसु्ति िोध में आोंकड़ोों के सोंकलन के शलए एस० पी० अहलुिाशलया की शिक्षण अशििृशि 

पररसूची  का प्रयोग शकया गया िो की एक शिश्वसनीय और िैध उपकरण है| 

 

विशे्लषण और व्याख्या (Analysis And Interpretation) 

प्रसु्ति िोध के अोंिगति शििेचना एिों शनष्कषत पररकल्पनाओों के आधार पर शकया गया है – 

 H1 शिक्षण व्यिसाय के प्रशि बी० एड० शिद्याशथतओों की अशििृशि का अध्ययन| 

 H01 : शिक्षण व्यिसाय के प्रशि बी० एड० शिद्याशथतओों की अशििृशि सकारात्मक होगी 

| 

 

िम 

स. 

समूह  सोंख्या 
(N) 

मध्यमान 
(M)  

मानक शिचलन 
(S.D.)  

टी- 

मान  

सारणी मूल्य  

1. छात् 25  251.68  22.02 8.79 t= 2.68 

at 0.01 level 2. छात्ाएों  25  238.84  12.26 

 

 

उपयुि सारणी से स्पि है की बी० एड० मशहला मध्यमान (251.68) िथा बी० एड० पुरुष मध्यमान 

(238.84) है िथा शिक्षण व्यिसाय के प्रशि बी० एड० के शिद्याशथतयोों की अशििृशि के टी का पररगशणि 

मान 8.79 मुिाोंि 48 के शलए टी के सारणी मान 2.68 है िो 0.01 स्तर पर साथतक है अथाति 

साथतक अिर है| अिः िून्य पररकल्पना अस्वीकृि की िािी है| बी० एड० मशहला और बी० एड० पुरुष 

छात्ोों की शिक्षण व्यिसाय के प्रशि अशििृशि में सकारात्मक अोंिर है कू्ोंशक यहााँ पुरुषोों की न्तचथशि बेहिर 

है कू्ोंशक िह प्रशिक्षण प्राप्त करने के उपराि ही व्यिसाय की ओर रुख करने लगिे है िो शकअपेक्षाकृि 

मशहलाओों में कम ही देखा िािा है कू्ोंशक उनके साथ उनके पररिार का दाशयत्व िी होिा है| 
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आरेख वचि 

बी० एड० शिद्याशथतयोों का शिक्षण के प्रशि अशििृशि के मध्यमान (M) , प्रमाप शिचलन 

(S.D.) का आरेख शचत्| 

H2 :  शिक्षण व्यिसाय के प्रशि डी० एल० एड० शिद्याशथतओों की अशििृशि का अध्ययन| 

H02 : शिक्षण व्यिसाय के प्रशि डी० एल० एड० शिद्याशथतओों की अशििृशि सकारात्मक होगी| 

िम 

स. 

समूह  सोंख्या 
(N) 

मध्यमान 
(M)  

मानक शिचलन 
(S.D.)  

टी- 

मान  

सारणी मूल्य  

1. छात् 25  246.04  23.25 0.48 t= 2.68 

at 0.01 level 2. छात्ाएों  25  246.12  16.61 

                                       

उपयुि सारणी से स्पि है की डी० एल० एड० मशहला मध्यमान (246.04) िथा डी० 

एल० एड० पुरुष मध्यमान (246.12) है िथा शिक्षण व्यिसाय के प्रशि डी० एल० एड० 

के शिद्याशथतयोों की अशििृशि के टी का पररगशणि मान 0.48 मुिाोंि 48 के शलए टी के 

सारणी मान 2.68 है िो 0.01 स्तर पर साथतक नही है, अिः िून्य पररकल्पना स्वीकृि 

की िािी है| डी० एल० एड० मशहला और डी० एल० एड० पुरुष छात्ोों की शिक्षण 

व्यिसाय के प्रशि अशििृशि में कोई साथतक अोंिर नही है| 

छात्

छात्ाएों

0

100

200

300

(S.D.)
मध्यमान (M) 

मानक शिचलन

छात्, 22.02

छात्ाएों , 12.26

A
xi

s 
Ti

tl
e

बी० एड० विद्याथी
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आरेख वचि  

डी० एल० एड० शिद्याशथतयोों का शिक्षण के प्रशि अशििृशि के मध्यमान (M) , प्रमाप शिचलन 

(S.D.) का आरेख शचत्| 

 

वनष्कषि एिों सुझाि (Conclusion And suggestion) 

शनष्कषत के रूप में कह सकिे है शक- 

 बी० एड० मशहला और बी० एड० पुरुष छात्ोों की शिक्षण व्यिसाय के प्रशि अशििृशि 

में सकारात्मक अोंिर है कू्ोंशक यहााँ पुरुषोों की न्तचथशि बेहिर है कू्ोंशक िह प्रशिक्षण 

प्राप्त करने के उपराि ही व्यिसाय की ओर रुख करने लगिे है िो शकअपेक्षाकृि 

मशहलाओों में कम ही देखा िािा है कू्ोंशक उनके साथ उनके पररिार का दाशयत्व िी 

होिा है| 

 डी० एल० एड० मशहला और डी० एल० एड० पुरुष छात्ोों की शिक्षण व्यिसाय के 

प्रशि अशििृशि में कोई साथतक अोंिर नही है| 

                 प्रसु्ति अध्ययन के शनष्कषत से ज्ञाि होिा है शक पुरुष अध्यापकोों में 

छात्ोों को अनुिासन में रखने की क्षमिा अशधक होिी है शिससे कक्षा शिक्षण अशधक 

प्रिाििाली हो िािा है| पाररिाररक दाशयते्व िी मशहलाओों के ऊपर अशधक होिे है अिः 

पररिार िथा नौकरी दोनोों का िार िहन करना पड़िा है शफर िी शिक्षण व्यिसाय के 

प्रशि अशििृशि सकारात्मक है|  समुदाय दृशिकोण ,शिक्षकोों की अिधारण, शिक्षकोों की 

कमाई एक पेिे के रूप में शिक्षण के प्रशि शिक्षक प्रशिकु्षओों के दृशिकोण को प्रिाशिि 

कर सकिी है| अिः आिश्यक है शक अध्यापक का उशचि सम्मान हो िथा उन्हें उशचि 
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सुशिधाएों  प्रदान की िाए शिससे छात्ोों में शिक्षण व्यिसाय के प्रशि रूशच उत्त्पन्न हो और 

िो सकारात्मक दृशिकोण अपनाए | 
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