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रोजगार हमी योजनेच्या धोरण नननमिती वर प्रभाव 
टाकणारे घटक 

  
डॉ. अनिल िारायण पाटील 

प्राचायय, मरुनलधर िािाजी मोनिते गुरुजी, 

कला, वानणज्य व नवज्ञाि मिानवद्यालय, 

खोडाळा, ता. मोखाडा, नज. पालघर. 

 

प्रा. अिंत रावसािेब आवळे, 

कला, वानणज्य व नवज्ञाि मिानवद्यालय, 

जव्िार, ता. जव्िार, नज. पालघर. 

 

 

गोषवारा: 

             रोजगार िमी योजिेची सरुुवातच याच मित्त्वाच्या आधारे झाली की भारतातील ग्रामीण भागात वास्तव्यात असलेली कुशल व 

कुशल व्यक्तींची संख्या शेतीचा िंगाम त्यामळेु निमायण िोणारी िंगामी बेकारी निरक्षरता तंत्रज्ञािाचा अभाव निसगायवर आधाररत शेती 

व्यवसाय सतत पडणारा दषु्काळ कूपोषण भकूबळी भांडवलाचा अभाव यासारख्या असंख्य समस्या ग्रामीण भागत मोठ्या प्रमाणात 

अनस्तत्वात िोत्या. या सवयसामान्य जितेला या समस्याच्या दृष्ट चक्रातूि बािेर काढण्याच्या प्रामानणक प्रयत्ि रोजगार िमी योजिेच्या 

प्रभावी अंमलबजावणीमळेु ग्रामीण भागात मोठ्या प्रमाणात सामानजक आनथयक पररनस्थतीमध्ये बदल घडूि आलेला नदसिू येतो. 

 

 

 प्रस्ताविा: 

                       भारतातील ग्रामीण भागातील जिता श्रमशक्तीच्या आधारे नवकास करता येईल. अशी कृषी व्यवस्था व त्या द्वारे 

ग्रामीण भागातील शेती व्यवसायांिा गती दणेे व उपलब्ध साधि सामोरीचा परेुपरू वापर करूि ग्रामीण भागातील लोकांचा सवाांगीण 

नवकास साधण्याचा प्रयत्ि करण्यासाठी रोियो योजिेची प्रभावी अंमलबजावणी करण्यासाठी सदर योजिेची काययप्रणाली तयार करण्यात 

आली. सदर  रोियोच्या धोरण निनमयतीवर भारतीय राज्यघटिेचे कल्याणकारी राज्य निनमयतीचे ध्येय लोकशासि प्रणालीचे तत्व 

िागररकांिा घटिेिे नदलेले मलूभतू अनधकार या अिेक संकल्पिेचा नवचार या योजिेत केलेल्या नदसिू येतो 

 

सशंोधिाची गिृीतके: 

 * जितेचे नित िेच लोकशािीचे संरक्षण आिे 

* िागररकांच्या उपजीनवकेचे साधि उपलब्ध करूि दणेे. 

* ग्रामीण भागातील उदरनिवाय साठी िोणारे स्थलांतर थांबवण्याचा प्रयत्ि. 

* मागेल त्याला काम नदले जाते. 
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सशंोधि पद्धती: 

              प्रस्तुत शोधी बंद सादर करतािा मानितीचे संकलि करण्याकररता रोियोच्या निनमयतीवर प्रभाव टाकणाऱ्या घटकांचा नवचार 

करता रोिो यो िी कल्पिा कशी आली. नवनवध घटकांच्या कशा पद्धतीिे या योजिेवर प्रभाव पडत गेला िे पािण्यासाठी यानवषयी 

नलखाण झालेल्या नवनवध शोधनिबंधाचा नवचार करूि सदर शोध निबंध नलनिण्याचा प्रयत्ि केला गेला आिे. 

 

सशंोधिाचे मित्त्व: 

 

सशंोधिाचे  नवशदीकरण: 

     रोजगार िमी योजिेची निनमयती करतािा कल्याणकारी राज्य निमायण करण्याचा प्रयत्ि केला जाणार आिे राज्यांमध्ये कृषी क्षेत्रामध्ये 

श्रमप्रधाि कामाच्या माध्यमातूि नवकासास असणारा मोठा आिे खालील बाबींचा रोजगार िमी योजिेच्या कायदा व नियम निनमयतीवर 

प्रभाव पडतो. 

 

   रोियोच्या धोरण निनमयतीवर प्रभाव टाकणारे घटक 

 

1) कल्याणकारी राज्य निनमयतीचे ध्येय: 

       भारतीय घटिेमध्ये समाजवादी समाज रचिा निमायण करणे जितेच्या कल्याणकारी योजिा ची आखणी करणे अशाच तत्वाच्या 

आधारे िी रोजगार िमी योजिा जितेच्या उपजीनवके कररता निमायण केलेली आिे लोकांचे कल्याण िाच या योजिेचा िेतू आिे 

सवयसामान्य जितेच्या उपजीनवकेचे कररता कायदा निमायण झालेला आिे. 

 

2) लोकशािी शासि प्रणालीचा स्वीकार: 

             भारत दशेािे लोकशािी शासि प्रणाली स्वीकारलेले असल्यामळेु लोकांच्या नितासाठी कायद े करणे िे प्रशासिाचे आद्य 

कतयव्य आिे अन्यथा शासि व्यवस्था अनस्तत िोऊ शकते लोकांच्या कल्याणासाठी लोकप्रनतनिधी कायय करीत असतात. यांचा नवचार 

करणे क्रम प्राप्त असल्यामळेु लोकशािी शासि प्रणालीमध्ये लोकनित्याचा नवचार केला जातो िाच नवचार लक्षात घेऊि रोजगार िमी 

योजिेचा नवचार करण्यात आलेला आिे. 

 

3) भारतीय राज्यघटिेिे अनधकार या तत्त्वाचा आधार. 

      अन्ि वस्त्र निवारा िे भारतीय िागररकाचे मलूभतू अनधकार आिे व ते त्यांिा राज्यघटिेिे नदलेले आिे. िागररकांच्या सवाांगीण 

नवकास साध्य करण्यासाठी िा कायदा अत्यंत मित्त्वाचा आिे या कायद्याच्या आधारावरच भारतीय िागररकांिा उदरनिवायिासाठी काम 

दणे्याची जबाबदारी सदु्धा सरकारचीच आिे याच तत्त्वािुसार रोजगार िमी योजिेची कल्याणकारी योजिा सरुू करण्यात आलेली आिे. 

 

4) राज्य धोरणाचा मागयदशयक तत्त्वांचा नवचार. 

     भारतीय िागररकांिा आनथयक व सामानजक दृष््टया सक्षम करण्यासाठी राज्याची कािी मागयदशयक तत्वे स्वीकारलेले आिे त्यात 

प्रामखु्यािे िागररकांिा उपजीनवकेचे साधि उपलब्ध करूि दणेे समाि कामासाठी समाि वेति दणेे बेरोजगारी िष्ट करणे यासारख्या प्रमखु 

तत्त्वांच्या आधारे िा सदु्धा रोजगार िमी योजिेच्या  निनमयतीमध्ये प्रभाव टाकलेला आिे. 

 

5) अकुशल कामगारांच्या प्रचडं सखं्येचा नवचार. 

     भारतातील एकूण लोकसंख्येचा नवचार करता ग्रामीण भागामध्ये मोठ्या प्रमाणात बेरोजगारीचा प्रश्न गंभीर स्वरूपाचा आिे कारण 

भारतीय शेती िगंामात परुतीच मयायनदत आिे िंगामािंतर मोठ्या प्रमाणात बेरोजगारीची समस्या ग्रामीण भागामध्ये नदसिू येते आनण िी 

संख्या प्रचंड आिे  त्यामळेु शासिाला या लोकसंख्येला उदरनिवायिासाठी रोजगार प्राप्त करूि दणेे िी काळाची गरज आिे. 

 

6) निरक्षर जिता: 

     भारतामध्ये ज्या पद्धतीची शैक्षनणक प्रगती िोण्या गरजेचे िोते त्यािुसार आपणास शैक्षनणक के्षत्रामध्ये प्रगती झालेली नदसिू येत िािी 

त्याला वेगवेगळे कारणे आिेत त्यामध्ये ग्रामीण भागामध्ये मोठ्या प्रमाणात निरीक्षक असल्यामळेु त्यांिा या निरक्षरते मधिू बािेर 
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काढण्यासाठी अगोदर त्यांचा अन्ि वस्त्र निवारासारख्या मलूभतू गरजांची पतूयता करणे गरजेचे आिे त्यामळेु िे तत्व सदु्धा रोजगार िमी 

योजिेच्या निनमयतीवर प्रभाव टाकत आिे. 

 

7) मजरुीसाठी िोणारे स्थलांतर: 

     ग्रामीण भागातूि शिरी भागामध्ये लोकांचे रोजगारासाठी मोठ्या प्रमाणात स्थलांतर िोत असते िे स्थलांतर थांबवणे काळाची गरज 

आिे कारण ग्रामीण भागात त्यांिा शेतीच्या िंगामािंतर रोजगाराची उपलब्ध िसते त्यामळेु उदरनिवायसाठी मोठ्या प्रमाणात ग्रामीण 

भागातूि शिरी भागांमध्ये स्थलांतर िोत असते त्याचा पररणाम िा शिरी भागात सदु्धा व ग्रामीण भागात सदु्धा मोठ्या प्रमाणात पडत 

असतो िे तत्व सदु्धा रोजगार िमी योजिेच्या निनमयतीमध्ये अत्यंत मित्त्वाचे आिे. 

 

सारांश: 

वरील अिेक बाबींचा प्रभाव मिाराष्रातील रोजगार िमी योजिा निमायण करण्यासाठी व काययपद्धती ठरवण्यास अत्यंत मित्त्वपणूय आिे 

राज्यातील सामानजक आनथयक सांस्कृनतक भौगोनलक व िैसनगयक घटकांचा तसेच भारतीय घटिेतील मलूभतू िककांचा प्रभाव िा रोजगार 

िमी योजिेच्या काययप्रणालीवर झालेला नदसिू येतो. 

 

सदंभय सचूी :  

 

१) काकडे सीमा / नदक्षीत प्रांजल – “ रोजगाराची अस्ताकडे वाटचाल” – प्रयास प्रकाशि पणेु – २००७. 
 

२) बंगाल दीपक – “ रोजगार िमी मागयदशयका” – प्रकाशि पणेु. 
 

३) भारत सरकार ग्रामीण नवकास मंत्रालय – ग्राम नवकास आवश्यक काययक्रम मागयदशयक पनुस्तका नद. जलैु २००१. 
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