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Abstract : एक सुसंथकृत समाज का सवोपरर लक्ष्य होता ह ैबच्चों को माकूल मिक्षा प्रदान करना। यह बच्चों का जन्मजात 

अमिकार ह,ै अतः केन्रीय सरकार की अगुवाई में राष्ट्रीय बाल-श्रम पररयोजनाओं के अन्तगषत एक लाख से अमिक कायषरत बच्चों 

को उनके अमिकारों को लौटाना अिाषत ्मिक्षा प्रदान करने की क्रिया को थतुल्य कहा जा सकता ह।ै मगर भारतीय सामामजक 

और आर्िषक पररवेि को नजरअंदाज कर क्रकसी भी समथया को सुलझाया नहीं जा सकता बमल्क ऐसी नजरंदाजी नई समथयाओं 

को जन्म द ेसकती ह।ै साि ही यह भी सुमनमित करना होगा क्रक मिक्षा से तात्पयष क्या ह ैऔर तदनरुूप मिक्षा के आयाम क्या 

होंगे। 

 

IndexTerms - मजदरूी, बाल-श्रम, मानमसक, उद्योग 

Introduction 

 बाल मजदूरी निषेध और नियमि अनधनियम, 1986 के अिुसार एक बचे्च की पररभाषा है-" वह जो 14 वषष की 

उम्र से कम हो।" इस प्रकार नकसी उद्योग, खाि, कारखािे आनद में 14 वषष से कम आयु के मािनसक व शारीररक श्रम 

करिे वाले बचे्च बाल श्रनमक कहलाते हैं | चूूंनक 5 वषष से कम आयु के बचे्च इतिे बडे िही होते नक भुगताि या मुिाफे 

के नलए लाभदायक आनथषक गनतनवनधयोूं में लग सकें , इसनलए बाल श्रनमक 5-14 वषष आय वगष के अन्तगषत आते हैं। 

भारतवर्ष में बाल-श्रम की मथिमत : 

 भारतवर्ष में 1961, 1971 और 1981 की जनगणनाओं में कामकाजी बच्चों की संख्या िमिः 145 लाख, 107 लाख 

और 135.9 लाख िी। 1981 में बाल मजदरू कुल जनसंख्या के 1.98 प्रमतित िे और कुल बाल जनसंख्या के 5.17 प्रमतित िे। 

1991 की जनगणना के अनुसार एवं 22 जुलाई, 1996 को राज्य सभा में केन्रीय श्रम मंत्री अरूणाचलम के द्वारा प्रथतुत 

जानकारी के आिार पर बाल श्रममकों की संख्या 170.2 लाख आकमलत की गई िी। 

 खतरनाक उद्योगों में बाल-श्रम की मथिमत पर नजर डालें तो 1961, 1971, 1981, 1991 एवं 2001 की जनगणना के 

अनुसार कुल बाल श्रममकों में इनकी संख्या िमिः 3.08 लाख, 3.74 लाख, 6.71 लाख, 20 एवं 27 लाख िी।' 

 अन्तराषष्ट्रीय श्रम संगठन की नवीनतम ररपोटष के अनुसार मवश्व में 10-14 वर्ष की आयु के बाल श्रममकों की संख्या कम स े

कम 73 मममलयन (7.3 करोड़) ह।ै इनमें लड़के व लड़क्रकयााँ, दोनों िाममल ह।ै 10-14 वर्ष की आय ुवगष के मवश्व के कुल 13 

प्रमतित बच्चे श्रममक के रूप में जीवनयापन कर रह ेह।ै मजन 73 मममलयन बाल श्रममकों की बात आई० एल० ओ० ररपोटष में 

कही गई ह,ै उनमें से दो-मतहाई बाल श्रममक एमिया में व लगभग 24 मममलयन अफ्रीका में बताये गए हैं। यह समथया केवल 

मवकासिील राष्ट्रों में ही नहीं ह,ै अमरीका, मिटेन एवं दमक्षण यूरोपीय दिेों में भी कुछ बाल श्रममक ह।ै 

 दिे की जनगणना 2001 के अनुसार, भारत में कुल 2 करोड़ बाल श्रममक ह,ै परंतु सेन्टर फार कंसनष ऑफ चाइल्ड 

लेबर के अनुसार, भारत में बाल श्रममकों की संख्या लगभग 10 करोड़ ह ैजबक्रक ऑगेनाइजेिनल ररसचष ग्रुप बड़ौदा के अनुसार, 

दिे में लगभग 4 करोड 40 लाख बाल श्रममक ह।ै चूंक्रक उपयुषक्त आाँकड़ ेअनुमामनत हैं परंतु क्रफर भी मजस दिे में 25 से 30 

प्रमतित आबादी गरीबी रेखा के नीचे हो अिाषत् 20-25 करोड़ व्यमक्त मनिषन हों, उनमें 6 करोड़ बाल श्रममकों की संख्या 

आियषजनक नहीं ह।ै 

 बाल-श्रम (उन्मूलन या मनयमन) अमिमनयम, 1986 के अनुसार, 14 वर्ष स ेकम आय ुके बच्चों को बाल श्रममकों की 

शे्रणी के अन्तगषत रखा गया ह।ै जनगणना 1991 के अनसुार, 14 वर्ष तक के बच्चों की कुल संख्या 26 करोड़ हैं, जो कुल आबादी 

का 39 प्रमतित ह।ै श्रम मंत्रालय की एक ररपोटष के अनुसार, प्रत्येक तीसरे पररवार में एक बाल श्रममक ह ैतिा 5 से 14 वर्ष तक 

की आयु का प्रत्येक चौिा बच्चा श्रममक ह ै| बाल श्रममकों का मवहगंम पक्ष उन व्यवसायों में दखेा जा सकता ह,ै मजनको उपुयषक्त 

अमिमनयम के अन्तगषत बाल-श्रम हतेु प्रमतबंमित क्रकया गया ह।ै वे उद्योग मनम्नमलमखत ह ै

 क्रदयासलाई/पटाखा उद्योग, कालीन उद्योग, सीमेंट मनमाषण तिा भराई, वस्त्र छपाई, रंगाई तिा बुनाई, बीड़ी उद्योग, 

अभ्रक कटाई तिा मवखण्डन, चमड़ा (वार्नषियुक्त) मनमाषण, चमड़ा रंगाई, साबुन मनमाषण, ऊन बनाई, भवन मनमाषण, कााँच 

उद्योग, थलेट/खदान उद्योग आक्रद। 
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परंतु सामामजक समथयाओं के संबंि में बन ेअन्य कानूनों की तरह ही इस काननू की भी प्रत्येक थतर पर उपेक्षा की जा रही ह।ै 

श्रम मंत्रालय स ेप्राप्त सूचना के आिार पर खतरनाक व्यवसायों एवं अन्य व्यवसायों में मजदरूी करने वालों बच्चों का मववरण 

क्रदया गया ह।ैइन व्यवसायों में कायषरत बच्चों की कई भयानक खतरों से जूझना पड़ता ह।ै 

 बाल-श्रम की रोकिाम का प्राविान हमारे संमविान में ही मनमहत हैं। समंविान के अनचु्छेद 24 में यह व्यवथिा ह ैक्रक 

15 वर्ष स ेकम आयु के क्रकसी भी बच्चे को क्रकसी कारखाने, खदान और जोमखम वाल ेरोजगार के कायष पर नहीं रखा जायेगा । 

अनुच्छेद 39 (ई) में भी कहा गया ह ैक्रक बच्चों का िोर्ण नहीं क्रकया जायेगा और उन्हें ऐसे कायष करने के मलए मववि नहीं क्रकया 

जायेगा, जो उनकी आयु के अनुरूप न हो। इसी संदभष में सरकारी थतर पर क्रकये गए प्रयास मनम्नमलमखत ह ै

 1. बाल-श्रम बंिन अमिमनयम (1993) 

 2. बाल-मनयोजन अमिमनयम (1938) 

 3. कारखाना अमिमनयम (1948) 

 4. खान अमिमनयम (1952) 

 5. मोटर-पररवहर अमिमनयम (1958) 

 6. एपे्रमन्टसमिप अमिमनयम (1961) 

 7. बीड़ी तिा मसगार एक्ट (1966) 

 8. बाल श्रममक मवरोिी काननू (1973) 

 9. बंमित श्रम पद्धमत अमिमनयम (1975) बनाये गए। 

 1979 में बाल-श्रम समममत की ररपोटष आई। 1981 में केन्रीय श्रम सलाहकार बोडष का गठन क्रकया गया। क्रदसम्बर 

1986 में राष्ट्रीय बाल-श्रम नीमत पाररत की गई। 1994 में पुनः बाल श्रममक सलाहकार बोडष का गठन क्रकया गया और 1994 में 

ही केन्रीय श्रम मंत्री की अध्यक्षता में इस मंत्रालयों के संगठन से मनर्मषत राष्ट्रीय अमिकरण की घोर्णा की क्रक बीसवीं िताब्दी 

के अन्त तक बाल-श्रम पर मनयंत्रण कर मलया जायेगा। मजन राज्यों में बाल-श्रम समथया अमिक व्याप्त हैं, वहां इस प्रकार के बच्चों 

के पुनवाषस पर मविेर् जोर क्रदया जा रहा ह।ै 

 1994 में घोमर्त कायषिम के अन्तगषत आंध्र प्रदिे, मध्यप्रदिे, महाराष्ट्र, उत्तर प्रदिे, कनाषटक, 

मबहार, तममलनाडु, राजथिान, पमिम बंगाल, उड़ीसा तिा गुजरात में 76 बाल श्रममक पररयोजनाएाँ मंजूर की गई िी। बाल 

मजदरूों की अमिक संख्या वाल े123 मजलें को खतरनाक उद्योगों में लगे बच्चों का पता लगाने के उद्दशे्य से सवके्षण कराने के मलए 

2.46 करोड़ क्रदय ेगए। 1995-96 में बाल-श्रम मजदरूी की समामप्त के पक्ष में जागरूकता अमभयान चलाने पर 6.65 करोड 

रूपये व्यय क्रकये गये। इसके मलए 133 मजलों को 5-5 लाख रूपये क्रदय ेगए। 

 आठवीं योजना के प्रिम चार वर्ष में बाल श्रममकों से संबंमित कायषिमों पर 39,87 करोड़ रूपये व्यय क्रकये गए। 

1996-97 में इस हतेु 56 करोड़ रूपये व्यय क्रकये गए तिा राज्यों को मनदिे क्रदया गया क्रक पहली प्रािममकता बच्चों को 

खतरनाक उद्योगों स ेमुमक्त क्रदलाना तिा उनका पुनवाषस करना िा। 

 दसूरी ओर इस समथया के संदभष में थवैमच्छक संगठन भी पीछे नहीं हैं। लगभग 300 गैर-सरकारी संगठनों ने 14 

नवम्बर, 1992 को मुम्बई में एक संयुक्त मंच ‘बाल श्रम मनरोिी अमभयान' िुरू करके इस क्रदिा में ठोस पहल की, इस े

अन्तराषष्ट्रीय श्रम संगठनों का समिषन भी प्राप्त ह।ै क्रदसम्बर 1996 के प्रिम पखवाड़ ेमें जनमहत यामचका की सनुवाई के बाद 

सुप्रीम कोटष ने एक ऐमतहामसक फैसला क्रदया। सुप्रीम कोटष ने अपने फैसले में जोमखमभरे उद्योगों, मजनमें आमतिबाजी, मामचस, 

चूड़ी और कांच का सामान बनाने वाल ेउद्यम िाममल हैं, बाल-श्रम को प्रमतबंमित कर क्रदया । इन कायों से मनकाले गय ेबच्चों की 

पढाई-मलखाई हतेु एक मविेर् मनमि बनाने का मनदिे क्रदया। मनमि में कानून का उल्लघंन करने वाल ेको जुमाषने के 20,000 

रूपये के अमतररक्त 25,000 रूपये जमा करने पड़ेंगे। कुल 45,000 रूपये मनमि में दनेे होंगे। राज्य को पढाई व्यवथिा के 

अमतररक्त पररवार के एक सदथय को नौकरी दनेी होगी। यक्रद नौकरी की व्यवथिा न हो पाये तो सरकार द्वारा प्रमत बालक 

5,000 रूपये मनमि में जमा करने होंगे। राज्य सरकार को छ: माह के भीतर इन मनदिेों पर अमलकारी ररपोटष दनेे का आदिे 

क्रदया गया िा। क्रदसम्बर के मद्वतीय पखवाड़ ेमें दमक्षण एमियाई बाल दासता मवरोिी संगठन का राष्ट्रीय सम्मेलन हुआ। 250 

संगठनों के अमतररक्त अन्तराषष्ट्रीय श्रम संगठन यनीसेफ, पड़ोसी दिेों के प्रमतमनमियों न ेमहथसा मलया। इसमें फैसला क्रदया गया 

क्रक 14 साल तक की उम्र के बच्चों को मुफ्त तिा अमनवायष मिक्षा की व्यवथिा की मांग को लेकर दिे में थवयंसेवी संगठनों न े

जनवरी, 1997 स ेराष्ट्रव्यापी अमभयान चलाने का मनणषय क्रकया। 

 उन्होंने यह भी मनणषय मलया क्रक सुप्रीम कोटष के फैसले की मनगरानी हतेु एक समममत बनाई 

जायेगी । यह सनमनत ररपोर्ष सुप्रीम कोर्ष को भेजेगी। 
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भारत में बाल श्रममक 

 भारत में 14 वषष तक की आयु के श्रनमकोूं को बाल श्रनमकोूं को शे्रणी में सम्मिनलत नकया गया है। इसके 

पररपे्रक्ष्य में यह धारणा है नक इस अवस्था तक बलकोूं को उपयोगी, उत्तरदायी एवूं योग्य िागररकोूं की नशक्षा दी जािी 

चानहए, नकनु्त अल्पआयु में बालकोूं को खेलकूद व नशक्षा के स्थाि पर जोम्मखमपूणष कायष करता पाया गया है, जो नकसी 

भी सभ्य समाज या राष्ट्र  के नलए अशोभिीय है। अतः आवश्यक हो जाता है नक बाल श्रनमक की उत्पनत्त सूंबूंधी कारण, 

उत्थाि कायषक्रम मूल्ाूंकि कर समस्या के निराकरण हेतु आवश्यक है।' 

 यह अत्यूंत दुःखद और लज्जापूणष तथ्य है नक नवश्व के कुल बाल श्रनमकोूं को एक बडा भाग भारत में है। ऐसा 

अिुमाि है नक भारत में लगभग 10 करोड बाल श्रनमक हैं, नकूं तु अनधकृत रूप से इिकी सूंख्या 2 करोड बताई जाती 

है। कुल बाल श्रमकोूं का 30 प्रनतशत खेनतहर मजदूर तथा 30 से 35 प्रनतशत तक कल-कारखािोूं में कायषरत हैं। शेष 

भाग पत्थर खदािोूं, लघु व कुर्ीर उद्योगोूं, चाय दुकािोूं और घरेलू कायों में लगे गुलामोूं जैसा जीवि व्यतीत कर रहे हैं। 

 इसी तरह नसतम्बर, 1994 में प्रकानशत सूंयुक्त राज्य अमेररका के श्रम नवभाग की एक ररपोर्ष के अिुसार भारत 

में बाल श्रनमकोूं की सूंख्या नवश्व में सवाषनधक है। अूंतराषष्ट्र ीय श्रम सूंगठि (आई0 एल0 ओ0) के अिुसार नवश्व के कुल बाल 

श्रनमकोूं में से 50 प्रनतशत बाल श्रनमक दनक्षण एनशया में हैं। इसी तरह कालीि उद्योग (जिू काश्मीर) में लगभग एक 

लाख बाल श्रनमक, आनतशबाजी व मानचस उद्योग (नशवाकाशी, तनमलिाडु) में एक लाख, कााँच उद्योग (नफरोजाबाद, 

उत्तरप्रदेश) में एक लाख, चमडा उद्योग (आगरा, कािपुर) में 30 हजार तथा नचकि व एम्ब्रायडरी (लखिऊ) में 50 

हजार बाल श्रनमक कायष कर रहे हैं। अतः देखा जाए तो इतिी बडी सूंख्या में बचे्च सूंकर्मय उद्योगोूं में नियोनजत हैं। ये 

प्रमुखतः गलीचा निमाषण, जेक स्टोि पॉनलनशूंग, पीतल एवूं धातु आधाररत सामग्री, ग्लास व ग्लासवेयर, जूता निमाषण, 

नसल्क, फायर वर्क्ष आनद व्यवसायोूं में कायषरत हैं। इिके अनतररक्त ताले, लैदर पौर्र ी, गे्रिाइर्, माइका, से्लर् माइनिूंग, 

ऑर्ो पार्टषस, कैथू्य प्रोसेनसूंग, आयरि एण्ड स्टील प्रोडक्टटस, सूर्केस व र्र ूंक , खेल सामग्री, नसले-नसलाए वस्त्र व सी 

फूड प्रोसेनसूंग आनद उद्योग में भी बडी सूंख्या में बाल श्रनमक कायषरत हैं। 

 एक अिुसूंधाि समूह के अिुसार 1997 में होर्लोूं, हथकरघा उद्योग और नफरोजाबाद के काूंच उद्योग में 

कायषरत बाल श्रनमकोूं की सूंख्या क्रमशः 20 लाख, 40 लाख और 60 हजार की है। इसी तरह औसत आय क्रमशः 4 से 

10 वषष, 5 से 13 वषष तथा 5 से 14 वषष थी। 

 केन्द्रीय श्रम मूंत्रालय की ररपोर्ष के अिुसार देश का प्रते्यक 7 वााँ बच्चा बाल श्रनमक के रूप में जन्म लेता है। 

एक अत्यूंत दुखद तथ्य यह भी है नक नवश्व में सबसे अनधक 'अिाथ बचे्च' भारत में है। प्रनतवषष 11.5 लाख अमान्य बचे्च 

जन्म लेते हैं, नजिमें से अनधकाूंश 5 व 6 वषष के पश्चातट बाल श्रनमक बिा नदये जाते हैं। 

 उपरोक्त नववरण से यह तथ्य सामिे आया है नक बाल श्रनमक उत्पादि का एक प्रमुख स्रोत भारत भी है। जहााँ 

नवश्व के सवाषनधक बाल श्रनमक पैदा होते हैं, जो जोम्मखमपूणष, शोनषत, अमािवीय जीवि व्यतीत करते हैं । अतः आवश्यक 

हो जाता है नक सवषप्रथम उि कारणोूं की खोज करें , नजसके पररणामस्वरूप बालक को श्रम करिे हेतु बाध्य होिा पडता 

है। 

बाल श्रममक ों की बढ़ती सोंख्या के उत्तरदायी कारण : 

भारत में दु्रतगनत से बढ़ती बाल श्रनमक समस्या के नलए निम्न कारण नजिेदार हैं 

1. बाल श्रनमकोूं को बढ़ती सूंख्या का एक मूल कारण देश में व्याप्त गरीबी है, नजसके कारण निम्न आय वगष एवूं 

आनथषक रूप से कमजोर वगष के माता-नपता स्वयूं के आय स्रोत द्वारा पररवार का भरण-पोषण िही ूं कर पाते व 

मजबूर होकर अपिे बालक को बाल् अवस्था में ही जीनवकोपाजषि हेतु उद्योग-धूंधोूं, होर्लोूं आनद में नियोनजत 

कर देते हैं। 

2. दूसरा मूल कारण बेकारी व बेरोजगारी है। देश में व्याप्त बेकारी व बेरोजगारी जैसी समस्याओूं से उते्प्रररत 

होकर भी गरीब माता-नपता अपिे बच्चोूं को छोर्ी उम्र में ही सू्कली नशक्षा के स्थाि पर अिुभवमूलक नशक्षा 

देिा अपेक्षाकृत अनधक उपयुक्त समझते हैं, जो काम के अिुभव के साथ-साथ आनथषक सहायता भी पहूंचाती 

है। 

3. सीनमत साधि एवूं असीनमत पररवार, असीनमत आवश्कयता के कारण बालक भाववेश में आकर अपिे पररवार 

को त्याग कर अज्ञाितावश जोम्मखमयुक्त व्यवसायोूं एवूं सूंकर्मय उद्योगोूं में कायष करिे लगते हैं। 

4. परम्परागत या वूंशािुगत व्यवसायोूं में बाल्ावस्था में ही कायष कर उत्पादि प्रनक्रया में सनक्रय सहयोग देते हैं। 

5. नफल्ोूं से प्रभानवत होकर, यथाथष से अिनभज्ञता, अज्ञािता आनद कारणोूं से भी बाल श्रनमकोूं की सूंख्या में वृम्मि 

हो रही है। 

6. 14 वषष तक के आयु के बालकोूं का साक्षरता प्रनतशत भी कम है, नवशेषकर ग्रामीण के्षत्रोूं में नवद्यालयी नशक्षा से 

अल्प आयु में ही वूंनचत होकर माता-नपता को आनथषक सहायता करिी पडती है। 
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7. अिाथ आश्रमोूं की सूंख्या सीनमत होिे से अिाथ बच्चोूं के नलए श्रम ही एकमात्र सहारा रह जाता है। 

8. शहरी के्षत्रोूं में बालकोूं को अवकाश के नदिोूं में छुर्पुर् रोजगार नमल जाता है, नजससे वे अपिा जेब खचष 

निकाल लेते हैं, नकूं तु धीरे-धीरे वे पररवारकी आय के स्थायी सदस्य बिा नदये जाते हैं और उन्हें शहरी उद्योगोूं व 

लघु उद्योगोूं में कनठि से कनठि कायष करिे हेतु पे्रररत नकया जाता है। 

9. अिुसूंधाि से एक अन्य बात यह भी समािे आयी है नक गरीबी की अपेक्षा उत्पादकोूं एवूं नियोजकोूं के निनहत 

स्वाथष अनधक नजिेदार कारण है, क्ोूंनक वयस्क श्रम की तुलिा में बाल-श्रम सरलता से एवूं सस्ता प्राप्त हो 

जाता है। 

 अतः निनश्चत ही उपरोक्त कारण बाल श्रनमक समस्या वृम्मि में सहायक हैं, नकूं तु जैसा नक अूंतराषष्ट्र ीय श्रम सूंगठि 

के निदेशक िे अपिी ताजा ररपोर्ष में जो बाल श्रनमक की पररभाषा दी है उससे म्मस्थनत और अनधक स्पष्ट् हो जाती है। 

" बाल श्रनमक वे नकशोर िही है, जो नदि के कुछ घणे्ट खेल और पढ़ाई से निकालकर जेब खचष के नलए काम करते हैं । 

ये वे बचे्च भी िही ूं है, जो पाररवाररक जमीि पर खेती में मदद करते हैं या घरेलू कायों में मदद करते हैं , बम्मल्क ये मासूम 

बचे्च हैं, जो वयस्कोूं की नजन्दगी नबतािे को मजबूर है। 10 से 18 घणे्ट काम करके कम पैसोूं पर अनधक श्रम बेचते हैं 

तथा बुनियादी नशक्षा और खेल से वूंनचत और कभी-कभी पररवार से अलग होकर रहते हैं।" 

 

उपसोंहार 

 अतः एक म्मस्थनत नबलु्कल स्पष्ट् हो जाती है नक बाल श्रनमक समस्या के मूल में गरीबी की अपेक्षा फैक्टर ी, उद्योग, 

कूं पिी, सूंस्थाि व खदाि के मानलकोूं का निनहत स्वाथष अनधक होता है। समस्या में वृम्मि के कारणोूं को जाििे के पश्चातट 

यह भी आवश्यक है नक क्ा सरकार िे बाल श्रनमक निवारण हेतु कोई कदम उठाया? तथा वह कहाूं तक उनचत हैं ? 

अतः िीचे बाल नमक उत्पीडि रोकिे हेतु चलाये जा रहे कायषक्रमोूं, िीनतयोूं एवूं पररयोजिाओूं की व्याख्या की जा रही 

है। 

(अ) भारत सरकार िे बाल मजदूर (निषेध एवूं नियमि) अनधनियम, 1986 बिाया है, नजसके अन्तगषत कारखािोूं एवूं 

अन्य जोम्मखमपूणष कायों में 14 वषष से कम आयु के रोजगार पर सूंनवधाि के उपबन्ोूं के अिुसार प्रनतबूंध लगािा है। 

अगरत, 1988 में इसके अन्तगषत 6 व्यवसाय व 14 प्रक्रम शानमल नकये गए हैं। 

 (ब) सरकार िे बाल श्रनमक हेतु एक राष्ट्र ीय िीनत भी बिाई है, नजसके अन्तगषत बच्चोूं को रोजगार से दूर करिे के नलए 

नजि के्षत्रोूं मे बाल श्रनमकोूं की सूंख्या अनधक है, वहाूं उिके कल्ाण हेतु नवनभन्न पररयोजिाएूं  शुरू की हैं, जैसे- 

व्यावसानयक प्रनशक्षण, गैर-औपचाररक नशक्षा, पौनष्ट्क भोजि, स्वास्थ्य की देखभाल आनद । 

 (स) िौकरी करिे वाले बालकोूं के कल्ाण के नलये कायषक्रम/पररयोजिाएाँ  चलािे तथा उन्हें औपचाररक/गैर-

औपचाररक नशक्षा/अिुपूरक पोषण, स्वास्थ्य की देखभाल, आनद । 
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