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सारांश 

व्यवसाय वह आयथतक गयर्बवयधयााँ हैं जिनके माध्यम से लोग अपनी आिीबवका चलारे् हैं , और इन 
गयर्बवयधयों में संलग्न लोग ककसी के्षत्र की व्यवसाययक संरचना का यनमातण कररे् हैं। यह संरचना सामाजिक, 

आयथतक, सांस्कृयर्क और िनसांजख्यकीय बवशेषर्ाओं को प्रभाबवर् करर्ी है र्था बवयभन्न सामाजिक समूहों की 
आयथतक जस्थयर् को दशातर्ी है। समय और स्थान के अनुसार यह पेशेवर संरचना िदलर्ी रहर्ी है, िो समाि 
के बवकास स्र्र और िीवन की गुणवत्ता को संकेर् करर्ी है। यह अध्ययन भागलपुर जिले की िनसंख्या में 
रोिगार और व्यवसाययक संरचना में हुए पररवर्तनों का भौगोयलक दृबिकोण का बवशे्लषण करर्ा है। अध्ययन 
का उदे्दश्य दो दशकों (2001 और 2011) में कृबष, उद्योग और सेवा के्षत्र में श्रयमक वगत के बवर्रण  में हुए 
िदलाव का र्ुलनात्मक मूलयांकन करना है। अध्ययन से पर्ा चलर्ा है कक कृबष के्षत्र में रोिगार घटा है, 

ििकक सेवा और उद्योग के्षत्र में िढोर्री हुई है। शहरीकरण के कारण रोिगार संरचना में भौगोयलक यभन्नर्ाएाँ 
स्पि हैं। यह शोध नीयर्-यनमातण और ग्रामीण एवं शहरी बवकास योिना में मागतदशतन प्रदान करर्ा है। 
शब्द कंुिी: रोिगार पररवर्तन, श्रयमक वगत, सामाजिक-आयथतक बवकास, नीयर् यनमातण, के्षत्रीय बवकास  

1. पररचय 

व्यवसाय ककसी भी समाि का मूलभूर् घटक है और यह लोगों की आिीबवका का मुख्य साधन है। ककसी 
के्षत्र में लोग ककन-ककन आयथतक गयर्बवयधयों में लगे हैं, इसे उस के्षत्र की  व्यवसाययक संरचना (Occupational 

Structure) कहा िार्ा है। व्यवसाययक संरचना न केवल आयथतक गयर्बवयधयों को दशातर्ी है, िजलक यह समाि 
की सामाजिक, आयथतक, सांस्कृयर्क और िनसांजख्यकीय बवशेषर्ाओं को भी प्रभाबवर् करर्ी है। ककसी के्षत्र में 
बवयभन्न पेशेवर वगों का बवर्रण उस के्षत्र की आयथतक जस्थयर्, बवकास स्र्र और िीवन की गुणवत्ता का संकेर् 
देर्ा है। भारर् में रोिगार और व्यवसाययक संरचना समय के साथ िदलर्ी रही है। कृबष पर आधाररर् समाि 
धीरे-धीरे उद्योग और सेवा के्षत्र की ओर िढ रहा है। शहरीकरण, औद्योयगकीकरण, यशक्षा, सरकार की नीयर्यााँ और 
र्कनीकी बवकास इन िदलावों को प्रभाबवर् करने वाले मुख्य कारक हैं। भागलपुर जिला, बिहार का एक 

http://www.jetir.org/


© 2025 JETIR November 2025, Volume 12, Issue 11                                                www.jetir.org (ISSN-2349-5162) 

JETIR2511494 Journal of Emerging Technologies and Innovative Research (JETIR) www.jetir.org e745 
 

महत्वपूणत जिला है, िो ऐयर्हायसक, सांस्कृयर्क और आयथतक दृबि से समदृ्ध है। जिले की िनसंख्या में रोिगार 
और व्यवसाययक संरचना में बपछले दो दशकों में कई िदलाव देखने को यमले हैं। कृबष के्षत्र में श्रयमकों की 
संख्या में कमी आई है, ििकक उद्योग और सेवा के्षत्र में रोिगार के अवसर िढे हैं। इसके साथ ही शहरीकरण 
के कारण शहरी और ग्रामीण के्षत्रों में पेशेवर संरचना में भौगोयलक अरं्र स्पि हो गया है।   

2. साकहत्यावलोकन 

िनसंख्या और उसकी व्यवसाययक संरचना सामाजिक-आयथतक बवकास का एक महत्वपूणत पहलू है। 
व्यवसाययक संरचना में िदलाव आमर्ौर पर आयथतक बवकास, शहरीकरण, औद्योयगकीकरण और यशक्षा के स्र्र 
से प्रभाबवर् होर्ा है। कई शोधकर्ातओं ने ग्रामीण और शहरी के्षत्रों में रोिगार और कायतिल के बवर्रण में 
समय के साथ हुए पररवर्तनों का अध्ययन ककया है। 

टोपडे (2012) ने स्पि ककया कक ककसी के्षत्र का बवकास वहााँ की आयथतक और व्यावसाययक दशा पर यनभतर 
करर्ा है। उनके अनुसार, िहााँ आयथतक साधन और व्यापार के अवसर अयधक हों, वहााँ शहरीकरण और ग्रामीण 
बवकास की संभावना िढर्ी है। उन्होंने यह भी िर्ाया कक बवकयसर् गााँव वे हैं िहााँ प्रत्येक व्यबि अपनी 
आिीबवका स्वयं सुयनजिर् कर सके और समाि की बवयभन्न आवश्यकर्ाओं की पूयर्त संभव हो। राठौर (2014) 

ने ग्रामीण के्षत्रों में आयथतक और सामाजिक जस्थयर् र्था व्यवसाय के िीच प्रत्यक्ष संिंध पर अध्ययन ककया। 
उन्होंने यनष्कषत यनकाला कक ग्रामीण बवकास के यलए यनवायसयों को नए व्यवसायों से िोडा िाना आवश्यक 
है, जिससे उनकी आय में वबृद्ध हो और समग्र सामाजिक-आयथतक बवकास सुयनजिर् हो सके। शमात एवं एन. 
एन. (2017) ने भारर् के ग्रामीण के्षत्रों में व्यवसाययक बवबवधीकरण की कमी और उसके प्रभाव पर प्रकाश 
डाला। उनके अनुसार, अयधकांश गााँवों की िनसंख्या (87.7%) कृबष पर यनभतर है, और व्यवसाययक बवबवधीकरण 
न होने के कारण आयथतक जस्थयर् कमिोर िनी रहर्ी है। उन्होंने सुझाव कदया कक कृबष के अयर्ररि अन्य 
आय स्रोर्ों के बवकास पर बवशेष ध्यान कदया िाना चाकहए। सरवाले एवं  प्रसाद (2017) ने िनसंख्या की 
सामाजिक-आयथतक बवशेषर्ाओं और व्यावसाययक संरचना के मध्य सहयोगात्मक संिंधों का अध्ययन ककया। 
उनके यनष्कषत यह दशातरे् हैं कक यशक्षा स्र्र, आय ुवगत और यलंगानुपार् िसेै कारक के्षत्रीय रोिगार संरचना 
और बवकास को प्रभाबवर् कररे् हैं। कुमार (2018) ने भारर्ीय ग्रामीण और शहरी के्षत्रों में व्यावसाययक संरचना 
में पररवर्तन और उसके िनसंख्या प्रयर्रूप पर प्रभाव का बवशे्लषण ककया। उनके अध्ययन से यह स्पि हुआ 
कक रोिगार संरचना समाि के समग्र बवकास में यनणातयक भूयमका यनभार्ी है। चौधरी (2018) के अध्ययन 
अनुसार उत्तर प्रदेश में 1951-1981 र्क िनसंख्या वबृद्ध दर रे्ि रही, ििकक 1981-2011 र्क धीमी पाई गई। 
इससे व्यावसाययक संरचना में भी पररवर्तन हुआ, िो भौगोयलक और सामाजिक-आयथतक कारकों पर यनभतर था। 
दसूरी र्रफ पाण्डेय (2018) ने इलाहािाद के िारा र्हसील में ग्रामीण व्यावसाययक संरचना के अध्ययन से 
यह संकेर् यमला कक व्यावसाययक संरचना के्षत्र के आयथतक बवकास की सीमा यनधातरक र्त्व है। मालाकार 
(2019) के अनुसार रायगढ के िरमकेला ब्लाक में व्यावसाययक संरचना में पररवर्तन से के्षत्र की सामाजिक-
आयथतक जस्थयर् प्रभाबवर् हुई। यह पररवर्तन भौगोयलक जस्थयर्, प्राकृयर्क संसाधनों और सामाजिक संरचना पर 
यनभतर करर्ा है। 
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3. अध्ययन के्षत्र 

भागलपुर जिला बिहार के पूवी भाग में जस्थर् है, जिसकी भौगोयलक जस्थयर् 25°07′–25°30′ उत्तर अक्षांश 
और 86°37′–87°30′ पूवत देशांर्र के िीच र्था कुल के्षत्रफल लगभग 2,569 वगत ककमी है। यह पजिम में मुंगेर, 

दजक्षण में झारखडं के गोड्डा र्था पूवत में ककटहार और पूजणतया से यघरा है। ऐयर्हायसक, सांस्कृयर्क और आयथतक 
दृबि से महत्वपूणत यह जिला ग्रामीण और शहरी—दोनों प्रकार की आिादी वाला है। यहााँ कृबष (धान, गेहूाँ, मक्का, 
दलहन), उद्योग (सूर्ी एवं यसलक वस्त्र, फनीचर, खाद्य प्रसंस्करण) र्था सेवा के्षत्र (यशक्षा, स्वास््य, िैंककंग, प्रशासन) 
प्रमुख आयथतक गयर्बवयधयााँ हैं। समय के साथ व्यवसाययक संरचना में िदलाव आया है, ग्रामीण के्षत्रों में कृबष 
पर यनभतरर्ा कम हुई है, ििकक शहरी के्षत्रों में उद्योग और सेवा के्षत्र में रोिगार िढा है, जिससे पेशेवर संरचना 
में के्षत्रीय और समयगर् अरं्र स्पि रूप से कदखाई देरे् हैं। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

यचत्र संख्या: 1 

4. अध्ययन का उदे्दश्य 

इस शोध पत्र के मुख्य उदे्दश्य —  

 2001 से 2011 र्क िनसंख्या के व्यवसाययक संरचना में हुए पररवर्तनों का बवशे्लषण करना। 
 पुरुष और मकहला श्रयमकों की संख्या, प्रयर्शर् और उनकी व्यवसाययक भागीदारी का बवशे्लषण करना। 
 कृबष, उद्योग एवं सेवा के्षत्र में कायतरर् श्रयमक वगत के बवर्रण एवं उनकी के्षत्रीय यभन्नर्ाओं का मूलयांकन 

करना। 
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5. आकडे स्रोर् और कायतपद्धयर् 

वर्तमान अध्ययन किर्ीयक डेटा पर आधाररर् है। डेटा मुख्यर्ः जिलावार और ब्लॉक-वार िनसंख्या र्था 
व्यवसाययक श्रजेणयों (कृबष, उद्योग, व्यापार, सेवाएाँ आकद) से संिंयधर् सरकारी ररपोटों और प्रकाशनों से एकबत्रर् 
ककया गया।आंकडों को Microsoft Excel में संसायधर् कर प्रयर्शर् के रूप में पररवयर्तर् ककया गया, र्ाकक 
बवयभन्न र्हसीलों और वषों (2001 और 2011) में र्ुलनात्मक अध्ययन संभव हो। इसके अयर्ररि, Q-GIS 

सॉफ़्टवेयर का उपयोग कर मानयचत्र र्ैयार ककए गए। इस कायतपद्धयर् से जिले की सामाजिक-आयथतक और 
व्यवसाययक जस्थयर् को भौगोयलक दृबिकोण से स्पि रूप में समझा िा सकर्ा है। 
6. पररणाम और बवशे्लषण 

1. भागलपुर जिला में व्यवसाययक संरचना में दशकीय पररवर्तन (2001- 2011) 

भागलपुर जिले में वषत 2001 और 2011 के िीच कायतशील और गैर-कायतशील िनसंख्या में महत्वपूणत 
पररवर्तन देखने को यमला। वषत 2001 में कुल कायतिल 24,23,172 था, जिसमें मुख्य श्रयमकों (Main Workers) 

की संख्या 5,80,731 थी, िो कुल कायतिल का लगभग 24% था। इसके बवपरीर् वषत 2011 में मुख्य श्रयमकों 
की संख्या घटकर 5,34,129 रह गई, िो कुल कायतिल का केवल 17.58% था। इसका दशकीय पररवर्तन लगभग 

-26.75% रहा, िो स्पि रूप से यह संकेर् करर्ा है कक मुख्य श्रयमकों की संख्या में लगार्ार यगरावट हुई 
है।वहीं,सीमांर्  श्रयमकों (Marginal Workers) की जस्थयर् में उललेखनीय वबृद्ध देखी गई। वषत 2001 में सीमांर् 

श्रयमकों की संख्या 2,74,614 थी, िो कुल कायतिल का 11.3% था, ििकक वषत 2011 में यह संख्या िढकर 
4,49,399 हो गई, िो कुल कायतिल का 14.79% िन गई। इस प्रकार, दशकीय पररवर्तन लगभग +30.88% 

रहा, िो दशातर्ा है कक गौण या अस्थायी कायों में लगे श्रयमकों की संख्या में उललेखनीय वबृद्ध हुई है।गरै-
कायतशील िनसंख्या (Non-Workers) में भी वबृद्ध हुई है। वषत 2001 में गैर-कायतशील िनसंख्या 15,67,827 थी, 
िो कुल कायतिल का 64.7% था। वषत 2011 में यह संख्या िढकर 20,54,238 हो गई, िो कुल कायतिल का 
67.62% िन गई। इसका दशकीय पररवर्तन लगभग +4.5% है। यह वबृद्ध सामाजिक और आयथतक पररवर्तनों के 
साथ-साथ रोिगार के अवसरों की कमी और यशक्षा या अन्य कारणों से श्रयमक वगत में पररवर्तन का संकेर् 
देर्ी है।कुल यमलाकर,नीचे कदये गए र्ायलका संख्या 1, से यह स्पि होर्ा है कक भागलपुर जिले में मुख्य 
श्रयमकों की संख्या में कमी और सीमांर्  श्रयमकों की संख्या में वबृद्ध हुई है, ििकक गैर-कायतशील िनसंख्या में 
भी धीरे-धीरे वबृद्ध देखी गई है। यह पररवयर्तर् रोिगार संरचना जिले की अथतव्यवस्था और सामाजिक बवकास 
की कदशा में महत्वपूणत संकेर् प्रदान करर्ी है। 

 
 
 
 
 
 

http://www.jetir.org/


© 2025 JETIR November 2025, Volume 12, Issue 11                                                www.jetir.org (ISSN-2349-5162) 

JETIR2511494 Journal of Emerging Technologies and Innovative Research (JETIR) www.jetir.org e748 
 

र्ायलका 1: मुख्य श्रयमक, सीमांर् श्रयमक और गैर-कायतशील िनसंख्या का  दशकीय पररवर्तन (2001–

2011) 
     

 

स्रोर्: भागलपुर जिला िनगणना पुजस्र्का (2001 और 2011) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

यचत्र संख्या: 2 

2. पुरुष और मकहला श्रयमकों की व्यवसाययक भागीदारी का दशकीय पररवर्तन   

   (2001- 2011) 

भागलपुर जिले में वषत 2001 से 2011(र्ायलका 2) के िीच मुख्य श्रयमक, सीमांर् श्रयमक र्था गैर-
कायतशील श्रयमक वगों में उललेखनीय पररवर्तन देखा गया है। प्रस्र्ुर् आाँकडों से स्पि होर्ा है कक 2001 से 
2011 के दशक के दौरान पुरुषों और मकहलाओं दोनों की व्यावसाययक संरचना में उललेखनीय पररवर्तन हुआ 
है। पुरुष वगत में मुख्य श्रयमकों का प्रयर्शर् 37.8% से घटकर 27.95% हो गया है, िो कक 26.05% की कमी 
को दशातर्ा है। यह कमी इस िार् का संकेर् है कक दशक के दौरान पुरुषों में स्थायी या पूणतकायलक रोिगार 
के अवसरों में कमी आई है। वहीं, सीमारं् श्रयमकों का प्रयर्शर् 9.6% से िढकर 17.85% हो गया है, िो 
85.94% की उललेखनीय वबृद्ध को दशातर्ा है। इससे यह स्पि होर्ा है कक पुरुषों में अस्थायी या मौसमी कायों 

 

क्र.सं. 
 

व्यावसाययक संरचना 
2001 

कायतिल 

% 

(2001) 

2011 

कायतिल 

% 

(2011) 
दशकीय 

पररवर्तन (%) 

1. मुख्य श्रयमक 

(Main Workers) 

5,80,731 24.0 5,34,129 17.58 - 26.75 

2. सीमांर् श्रयमक 

(Marginal Workers) 

2,74,614 11.3 4,49,399 14.79 + 30.88 

3. गैर-कायतशील श्रयमक   
(Non-Workers) 

15,67,827 64.7 20,54,238 67.62 + 4.5 

 कुल 24,23,172 100 30,37,766 100 — 
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पर यनभतरर्ा िढी है। गैर-कायतशील पुरुषों का प्रयर्शर् भी 52.6% से िढकर 54.19% हुआ है, िो कक 3.02% 

की वबृद्ध को इंयगर् करर्ा है। यह जस्थयर् रोिगार के अवसरों की सीयमर्र्ा और आयथतक यनभतरर्ा के िढने 
की ओर संकेर् करर्ी है। मकहला वगत की जस्थयर् भी कुछ हद र्क समान प्रवबृत्त दशातर्ी है। मकहला मुख्य 
श्रयमकों का प्रयर्शर् 8.2% से घटकर 5.80% रह गया है, िो 29.27% की कमी को प्रदयशतर् करर्ा है। इसका 
अथत है कक मकहलाओं की कायत में सकक्रय भागीदारी, बवशेषकर मुख्य श्रणेी में, घटी है। वहीं सीमांर् श्रयमकों का 
प्रयर्शर् 13.3% से घटकर 11.32% हुआ है, िो 14.89% की कमी को दशातर्ा है। यह िर्ार्ा है कक ग्रामीण 
अथवा शहरी के्षत्रों में मकहलाओं की अस्थायी रोिगार गयर्बवयधयों में भी कमी आई है। हालांकक, गरै-कायतशील 
मकहलाओं का प्रयर्शर् 78.6% से िढकर 82.88% हो गया है, िो 5.45% की वबृद्ध दशातर्ा है। इससे यह यनष्कषत 
यनकाला िा सकर्ा है कक मकहलाओं में कायतिल की भागीदारी में यगरावट आई है, और वे अयधकर्र घरेल ू
कायों या यनभतर वगत में शायमल हैं। समग्र रूप से देखा िाए र्ो, दशक 2001-2011 के दौरान कायतशील िनसंख्या 
में यगरावट र्था गैर-कायतशील वगत में वबृद्ध का रुझान स्पि रूप से कदखाई देर्ा है। यह प्रवबृत्त के्षत्रीय स्र्र पर 
रोिगार के अवसरों की कमी, कृबष पर अत्ययधक यनभतरर्ा, और औद्योयगक या सेवा के्षत्र में सीयमर् भागीदारी 
की ओर संकेर् करर्ी है। 

र्ायलका 2: पुरुष और मकहला श्रयमकों की व्यवसाययक िनसंख्या का  दशकीय पररवर्तन (2001–2011) 

  स्रोर्: भागलपुर जिला िनगणना पुजस्र्का (2001 और 2011) 

  

 

 

क्र.सं. 

 

 

वगत/ 
यलंग 

मुख्य श्रयमक 

(%) 

सीमांर् श्रयमक 

(%) 

गैर-कायतशील श्रयमक   

(%) 

 

2001 

(%) 

 

2011 

(%) 

दशकीय 
पररवर्तन 
(%) 

 

2001 

(%) 

 

2011 

(%) 

दशकीय 
पररवर्तन 
(%) 

 

2001 

(%) 

 

2011 

(%) 

दशकीय 
पररवर्तन (%) 

1. पुरुष 37.8 27.95 -26.05 9.6 17.85 +85.94 52.6 54.19 +3.02 

2. मकहला  8.2 5.80 -29.27 13.3 11.32 -14.89 78.6 82.88 +5.45 
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यचत्र संख्या: 3 

3. कायतरर् श्रयमक वगत का प्रखडंवार बवर्रण (2001–2011) 

 यह र्ायलका 4, भागलपरु ज़िले के बवयभन्न प्रखडंों में 2001 और 2011 के िीच व्यावसाययक संरचना 
(Occupational Structure) में हुए पररवर्तन को दशातर्ी है। इसमें श्रयमक वगत को चार मुख्य श्रजेणयों—कृषक 
(Cultivators), कृबष श्रयमक (Agricultural Labourers), घरेलू उद्योग श्रयमक (Household Industry Workers) 

र्था अन्य श्रयमक (Other Workers) में बवभाजिर् ककया गया है। प्रस्र्रु् आाँकडे ग्रामीण अथतव्यवस्था में कृबष 
से गैर-कृबष के्षत्रों की ओर होरे् पररवर्तन की स्पि प्रवबृत्त को दशातरे् हैं। संपूणत जिले के स्र्र पर, कृषकों का 
प्रयर्शर् 19.9% से घटकर 13.74% हो गया है, िो यह संकेर् देर्ा है कक भूयम पर यनभतरर्ा और स्वायमत्व 
वाली खेर्ी में यगरावट आई है। इसके बवपरीर्, कृबष श्रयमकों का प्रयर्शर् लगभग जस्थर (48.20% से 48.32%) 

िना रहा, जिससे स्पि होर्ा है कक ग्रामीण आिादी का एक िडा कहस्सा अि भी मिदरूी आधाररर् कृबष कायों 
में संलग्न है। घरेलू उद्योग श्रयमकों की कहस्सेदारी 7.4% से घटकर 6.15% हो गई, िो पारंपररक कुटीर उद्योगों 
और हस्र्यशलप कायों में कमी को इंयगर् करर्ा है। वहीं, अन्य श्रयमकों का अनुपार् 24.5% से िढकर 31.79% 

हो गया है, िो सेवा, यनमातण, पररवहन, यशक्षा, प्रशासन और अन्य गैर-कृबष के्षत्रों में रोिगार अवसरों की वबृद्ध 
का प्रमाण है। प्रखडंवार बवशे्लषण से स्पि है कक सभी प्रखडंों में कृषकों की कहस्सेदारी में यगरावट देखी गई है, 

ििकक अन्य श्रयमकों का प्रयर्शर् िढा है, िो ग्रामीण के्षत्रों में बवबवधीकृर् आिीबवका के अवसरों की ओर संकेर् 
करर्ा है। िैसे—सािौर, नाथनगर, सुलर्ानगंि और नउगयछया िैसे प्रखडंों में अन्य श्रयमकों का अनुपार् 
उललेखनीय रूप से िढा है, िो शहरीकरण और सेवाके्षत्र के प्रसार से प्रभाबवर् हैं। वहीं, इस्माइलपुर और 
सोनहौला िैसे प्रखडंों में कृबष श्रयमकों का प्रयर्शर् उच्च िना हुआ है, िो कृबष पर अयधक यनभतरर्ा को दशातर्ा 
है। समग्र रूप से, 2001 से 2011 के िीच भागलपुर जिले में कृबष-प्रधान अथतव्यवस्था से सेवा-प्रधान ग्रामीण 
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अथतव्यवस्था की ओर संक्रमण देखा गया है। कृषकों और घरेलू उद्योगों की कहस्सेदारी में यगरावट, र्था अन्य 
श्रयमकों की वबृद्ध यह दशातर्ी है कक ग्रामीण श्रमिल अि गैर-कृबष गयर्बवयधयों की ओर अग्रसर हो रहा है, िो 
जिले में रोिगार संरचना में संरचनात्मक पररवर्तन (Structural Change) का पररचायक है। 

र्ायलका 3: कायतरर् श्रयमक वगत का प्रखडंवार बवर्रण (2001–2011) 

 

 

 

 

क्र.सं. 

 

 

 

   प्रखडं 

 

श्रयमक वगत (%) 

 

कृषक 
कृबष 

श्रयमक 

घरेलू उद्योग 

श्रयमक 

अन्य श्रयमक 

2001 2011 2001 2011 2001 2011 2001 2011 

1. नारायणपुर 28.7 22.5 49.5 54.10 4.5 3.10 17.3 20.75 

2. बिहपुर 24.1 18.66 53.3 49.99 4.7 3.06 17.9 28.30 

3. खाररक 22.4 11.99 54.9 68.08 9.4 5.65 13.3 14.28 

4. नउगयछया 19.7 17.36 54.2 45.61 4.0 4.60 22.1 32.43 

5. रंगरा चौक 28.8 26.38 52.5 56.97 4.7 2.26 14.1 14.39 

6. गोपालपुर 25.3 18.62 58.5 60.63 2.4 3.61 13.8 17.13 

7. पीरपैंर्ी 27.3 17.54 58.2 61.61 3.3 4.31 11.2 16.55 

8. कॉलगााँव 19.9 15.68 55.0 55.14 3.8 2.10 21.3 27.09 

9. इस्माइलपुर 28.6 29.79 62.2 59.26 2.3 2.54 7.0 8.41 

10. सािौर 23.8 14.62 35.1 34.62 7.1 2.65 34.0 48.11 

11. नाथनगर 20.4 15.65 50.7 43.28 7.3 5.84 21.6 35.23 

12. सुलर्ानगंि 19.0 10.22 49.7 48.88 4.7 6.85 26.6 34.05 

13. शाहकंुड 20.8 12.11 60.3 60.07 5.9 6.86 13.1 20.96 

14. गोरडीह 23.7 16.02 54.5 64.99 9.6 3.14 12.2 15.58 

15. िगदीशपुर 4.9 3.99 14.4 12.37 19.5 14.29 61.2 69.36 

16. सोनहौला 21.6 13.20 65.3 66.39 3.7 5.64 9.4 14.77 

भागलपुर जिला  19.9 13.74 48.20 48.32 7.4 6.15 24.5 31.79 

    स्रोर्: भागलपुर जिला िनगणना पुजस्र्का (2001 और 2011) 
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7. सुझाव 

1. कृबष के्षत्र के आधयुनकीकरण की आवश्यकर्ा  
भागलपुर जिले में कृबष के्षत्र पर अभी भी िडी िनसंख्या यनभतर है। अर्ः आधयुनक कृबष र्कनीकों, 

यसंचाई सुबवधाओं और उच्च गुणवत्ता वाले िीिों के उपयोग को िढावा कदया िाना चाकहए, जिससे 
उत्पादकर्ा िढ सके और कृषक वगत की आय में सुधार हो। 

2. ग्रामीण रोिगार के बवबवधीकरण पर िल  

  ग्रामीण के्षत्रों में रोिगार के अवसरों का बवस्र्ार करने हेर्ु गैर-कृबष आधाररर् लघु, कुटीर एवं हस्र्यशलप 
उद्योगों को प्रोत्साकहर् ककया िाना चाकहए। इससे सीमांर् श्रयमकों पर यनभतरर्ा घटेगी और स्थायी रोिगार 
िढेगा। 
3. मकहला श्रयमकों की सहभायगर्ा िढाना  

मकहला श्रयमकों की मुख्य एवं सीमांर् कायों में भागीदारी घट रही है। उन्हें स्वरोिगार, सूक्ष्म बवत्त और 
कौशल प्रयशक्षण के माध्यम से आयथतक रूप से सशि ककया िाना चाकहए। मकहला उद्ययमर्ा को प्रोत्साहन देने 
के यलए बवशेष बवत्तीय सहायर्ा और िा़िार सुबवधा उपलब्ध कराई िाए। 
4. औद्योयगक एवं सेवा के्षत्र का संर्ुयलर् बवकास  

जिले में औद्योयगक क्लस्टर और सेवा के्षत्र के बवकास को प्रोत्साहन कदया िाए, र्ाकक कृबष से पलायन 
करने वाले श्रयमकों को वैकजलपक रोिगार उपलब्ध हो सके। भागलपुर के शहरी कें द्रों (िैसे–सािौर, नाथनगर, 
सुलर्ानगंि) में औद्योयगक गयलयारों का बवकास ककया िाए र्ाकक ग्रामीण श्रयमकों को स्थानीय स्र्र पर 
रो़िगार यमले। 
5. यशक्षा और कौशल बवकास कायतक्रमों का बवस्र्ार  

युवाओं को िदलर्ी रोिगार आवश्यकर्ाओं के अनरुूप र्कनीकी एवं व्यावसाययक प्रयशक्षण कदया िाए एवं 
स्टाटतअप और स्वरोिगार योिनाएाँ लागू की िाएाँ , जिससे उन्हें उद्योग एवं सेवा के्षत्र में उपयुि अवसर यमल 
सकें । 
6. स्थानीय स्र्र पर योिना यनमातण और कक्रयान्वयन  

प्रत्येक प्रखडं में रोिगार सिृन एवं आयथतक गयर्बवयधयों के यलए भौगोयलक बवशेषर्ाओं को ध्यान में 
रखकर योिनाएाँ िनाई िाएाँ। इससे के्षत्रीय असमानर्ाएाँ घटेंगी। 

 

8. यनष्कषत 
प्रस्र्ुर् अध्ययन से यह स्पि होर्ा है कक 2001 से 2011 के दशक में भागलपुर जिले की व्यवसाययक 

संरचना में उललेखनीय पररवर्तन हुआ है। कृबष के्षत्र में कायतरर् िनसंख्या का प्रयर्शर् घटा है, ििकक उद्योग 
और सेवा के्षत्र में रोिगार की कहस्सेदारी िढी है। यह पररवर्तन के्षत्रीय शहरीकरण, औद्योयगकीकरण और यशक्षा 
के प्रसार का पररणाम है। मुख्य श्रयमकों की संख्या में कमी और सीमारं् श्रयमकों की वबृद्ध इस िार् का संकेर् 
है कक स्थायी रोिगार के अवसर घटे हैं और अस्थायी या मौसमी कायों पर यनभतरर्ा िढी है। मकहलाओं की 
कायतिल में भागीदारी में यगरावट यह दशातर्ी है कक उन्हें आयथतक रूप से सशि िनाने की कदशा में अभी भी 
प्रयास अपेजक्षर् हैं। कुल यमलाकर, भागलपुर जिले की रोिगार संरचना कृबष-प्रधान अथतव्यवस्था से सेवा-प्रधान 
अथतव्यवस्था की ओर िढ रही है। यह पररवर्तन बवकास की कदशा में सकारात्मक संकेर् है, ककंर्ु इसे स्थायी 
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और संर्ुयलर् िनाने के यलए कृबष, उद्योग और सेवा के्षत्र के िीच सामंिस्यपूणत बवकास की आवश्यकर्ा है। यकद 
स्थानीय संसाधनों, मानव पूंिी और नीयर्गर् हस्र्के्षप का समुयचर् उपयोग ककया िाए, र्ो भागलपुर जिला 
बिहार के आयथतक बवकास में एक अग्रणी भूयमका यनभा सकर्ा है। 
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